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Im UKB werden pro Jahr etwa 500.000 Patient*innen betreut, es sind ca. 9.000
Mitarbeiter*innen beschaftigt und die Bilanzsumme betfragt 1,6 Mrd. Euro. Neben den
Uber 3.300 Medizin- und Zahnmedizin-Studierenden werden pro Jahr weitere 585
Personen in zahlreichen Gesundheitsberufen ausgebildet. Das UKB steht im
Wissenschafts-Ranking sowie in der Focus-Klinikliste auf Platz 1 unter den Universitatsklinika
(UK) in NRW und weist den dritthdchsten Case Mix Index (Fallschweregrad) in
Deutschland auf.

In der Abteilung fur Neonatologie und Pdadiatrische Intensivmedizin im Eltern-Kind-Zentrum
(ELKI) des Universitatsklinikums Bonn ist zum né&chstmoglichen Zeitpunkt folgende Stelle in
Vollzeit (42 Std./Woche) zu besetzen:

Facharzt / Assistenzarzt (m/w/d) im letzten Ausbildungsjahr zur
Weiterbildung im Schwerpunkt Neonatologie und/oder zur
Zusatzweiterbildung Padiatrische Intensivmedizin

Die Stelle ist fUr den Zeitraum der Weiterbildung maximal auf 2 Jahre befristet zu besetzen. Die
Befristungsdauer variiert je nach Ausbildungsstand.

Die Ausbildung erfolgt an einem Uberregional tatigen Perinatalzentrum Level .

Die Klinik verfugt Uber eine interdisziplinGre Kooperatfion im Rahmen des Schwerpunktes
Perinatalmedizin (Pr&natale Diagnostik, Fetale Medizin und Fetalchirurgie, Herzzentrum,
pranatale Beratung).

Klinische Schwerpunkte sind: Versorgung aller angeborenen Fehlbildungen einschlieBlich
angeborener Herzfehler, Mehrlinge, infrauterine Wachstumsrestriktion, extrem unreife
FrGhgeborene. Der Bereich verfGgt Uber modernste neonatologische intensivmedizinische
Behandlungsmoglichkeiten inklusive ECMO und eine Langzeit-Nachsorge-Einrichtung.

lhre Aufgaben:

e Arztliche Betreuung der neonatologischen und padiatrischen Intensivstationen,
der Intermediate Care Station sowie der Wochnerinnen-Station

e Befteiligung an Forschung und Lehre (M&glichkeit zur Promotion/Habilitation ist
gegeben)

Ihr Profil:

e Facharzt / Assistenzarzt (m/w/d) mindestens vierjghrige Weiterbildung in P&diatrie
e Team- und interdisziplinGre Kooperationsfahigkeit

Wir bieten:

e Verantwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum in einem
kollegialen Team

e Sicher in der Zukunft: Entgelt nach TV-Al oder A2, je nach Qualifikation

e Flexibel fir Familien: M&glichkeit auf einen Platz in der Betriebskindertagesstatte und
Angebote fUr ElternzeitrGckkehrer

e Vorsorgen fir spater: Betriebliche Altersvorsorge

e Clever zur Arbeit: Mdglichkeit eines zinslosen Darlehens zur Anschaffung eines E-Bikes

e Bildung nach MaB: Geférderte Fort- und Weiterbildung

o Start mit System: Strukturierte Einarbeitung

e Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsférderung



u LI( b universitats
UNIVERSITAT klinikumbonn

e Arbeitgeberleistungen: VergUnstigte Angebot fUr Mitarbeiter*innen

Wir setzen uns fUr Diversitét und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen
in Bereichen, in denen Frauen unterreprésentiert sind, zu erhdhen und deren Karrieren
besonders zu férdern. Wir fordern deshalb einschldgig quadlifizierte Frauen nachdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem
Landesgleichstellungsgesetz  behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit
nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen ist besonders
willkommen.

Kontakt:

Sie erfUllen unsere Anforderungen und suchen eine abwechslungsreiche und herausfordernde
Tatigkeite Zoégern Sie nicht und senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung (per E-Mail in einer
Datei bis 5 MB GréBe) bis zum 06.12.2023 unter Angabe der Stellenanzeigen-Nr. 888_2023 an:

Prof. Dr. Andreas Miller
Zentrum fir Kinderheilkunde, Abt. Neonatologie und Padiatrische Intensivmedizin

Universitatsklinikum Bonn

Venusberg-Campus 1
53127 Bonn
E-Mail: neonatologie@ukbonn.de
Tel.: 0228/287-37834
www.neonatologie-bonn.de



